
湘雅三医院认定2020年具有招生资格的博士生指导教师评分细则

1、国家级人才
 院士………………………………………….………………………………………..…………………………. 40分
长江学者特聘教授、国家杰青获得者、国家千人计划专家、国家四青人才、国家万人计划专家、国家教学名师…………………………..………………………….20分

2、国家级大项目（首席科学家或项目负责人，在研或新增项目）
国家973项目（国家重大科学研究计划、国家重点研发计划项目）………………………20分
国家自然科学基金重点项目………………………………………………………………………………………..20分
国家自然科学基金重大研究计划………………………………………………………………………………..20分
国家重大新药创制项目……………………………………………………………………………………………….20分
国家自然科学基金国际合作重点项目……..…………………………………………………………………15分
国家863或国家科技支撑项目…………………………………………………………………………………….15分
国家自然科学基金面上高强度项目（小重点），973子课题负责人…………………………………………………………..10分

3、国家级或省部级奖（包括科研成果奖和教学奖）
国家科研成果奖（自然科学奖、科技进步奖、科技发明奖）
排名第一（一等奖120分，二等奖80分）
排名前三（一等奖30分，二等奖20分）

国家教学成果奖
排名第一（一等奖60分，二等奖30分）
排名前三（一等奖15分，二等奖7分）

省部部科技成果奖（自然科学奖、科技进步奖、科技发明奖）
排名第一（一等奖30分，二等奖10分）

4、发表SCI论文（正式发表或已接收）
Nature、Science、Cell正刊…………………………………………………………………………………………100分
IF>30…………………………………………………………………………………………………………………………….60分
IF>20…………………………………………………………………………………………………………………………….40分
IF>15…………………………………………………………………………………………………………………………….20分
IF>10……………………………………………………………………………………………………………………………..10分
JCR 1区…………………………………………………………………………………………………………………………5分
JCR 2区…………………………………………………………………………………………………………………………3分
JCR 3区-4区……………………………………………………………………………………………………………………1分
[bookmark: _GoBack]（注：并列第一或通讯作者计1/N篇；Review计0.5篇，Case report/Research letter计1/3篇）

5、成果转化（第一负责人）
单项成果转让合同一亿元以上……………………………………………………………………………………40分
单项成果转让合同1000万以上………………………………………………………………………………….20分
单项成果转让合同500万以上………………………………………………………….……………………….10分
单项成果转让合同200万以上……………………………………………………………………………………5分

6、重要社会兼职
  中华医学会专业委员会主任委员      …………………………………………………………30分
  中华医学会专业委员会副主委委员       …………………………………………………………20分
  中华医学会专业委员会常委…………………………………………………………10分

7、本校主任医师………………………………………….………………………………………………..…………10分

8、培养优秀学生
指导国家四青人才的导师……………………………………………………………………………………………20分
指导省级优秀博士学位论文的导师  …………………………………………………………………………10分




